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SITUAZIONE DI PARTENZA DELLA CLASSE

La classe, da un’analisi svolta all’inizio della scolastico, presenta in generale i prerequisiti indispensabili (capacità logiche, linguistiche e matematiche) allo studio della disciplina. Gli allievi fin dalle prime lezioni hanno partecipato con attenzione all’attività didattica, mostrando interesse e motivazione.

OBIETTIVI GENERALI

Gli obiettivi da raggiungere a fine anno scolastico sono i seguenti:

1.
atteggiamento verso la scuola:


-
utilizzare in modo costruttivo ogni momento dell’attività scolastica: la spiegazione dell’insegnante come il colloquio di verifica; la preparazione delle prove di verifica come la loro correzione, rispettando i tempi e gli interventi degli altri;


-
chiedere spiegazioni ogni volta ne sia necessario, sui contenuti, sui metodi adottati, sui criteri di valutazione.

2.
competenze linguistiche:


-
cominciare ad esprimersi con correttezza formale e precisione lessicale nel linguaggio standard, sia nella forma scritta che in quella orale;


-
conoscere il linguaggio specialistico delle diverse discipline: conoscere e ricordare il significato dei termini specifici; utilizzarli in modo appropriato nell’esposizione scritta ed orale.

3.
capacità di lettura:


-
comprendere testi specialistici relativamente alle materie di studio, individuandone le procedure specifiche: cominciare a realizzare mappe concettuali, schemi, sintesi, tabelle e grafici.

4.
metodo di studio. Rielaborare le conoscenze in modo via via più autonomo:


-
scrivere compiutamente sotto dettatura durante la lezione, trarre informazioni da materiali diversi e cominciare a prendere appunti;


-
eseguire in modo ordinato e preciso i compiti assegnati in classe o per casa; tenere aggiornati i quaderni e i materiali necessari alla attività.
OBIETTIVI SPECIFICI:

L’insegnamento dell’economia aziendale intende dare una visione organica ed essenziale dell’attività delle aziende, superando il tradizionale carattere computistico.

Nel biennio vengono tracciate le linee fondamentali della disciplina, per cogliere le relazioni più rilevanti fra le manifestazioni dell’attività aziendale e le caratteristiche dell’intere sistema economico. L’insegnamento procederà integrandosi con il Diritto e l’Economia e le conoscenze acquisite dovranno essere sufficientemente autonome ma anche propedeutiche per il triennio.
CONTENUTI DELLA DISCIPLINA:

MODULO 1: STRUMENTI OPERATIVI

1.1
I sistemi di misura e gli arrotondamenti


-
I sistemi di misura


-
Gli arrotondamenti


-
Alcune importanti relazioni

1.2
Configurazioni di costo e determinazione del prezzo di vendita


-
Il costo e il prezzo di vendita


-
Le configurazioni di costo e le imprese mercantili


-
Il prezzo di vendita

1.3
Rapporti tra grandezze: proporzioni e calcolo percentuale


-
Rapporti e proporzioni 


-
Il calcolo percentuale 


-
Il calcolo sopra e sotto cento


-
Suggerimenti per la soluzione dei calcoli sopra e sotto cento


-
Le percentuali successive

1.4
I riparti proporzionali


-
Classificazioni


-
I riparti semplici


-
I riparti composti

Obiettivi:

-
eseguire equivalenze nell’ambito del sistema metrico decimale;

-
impostare e risolvere rapporti e proporzioni

-
distinguere situazioni di proporzionalità diretta e inversa
-
eseguire calcoli percentuali

-
impostare e risolvere riparti proporzionali.

MODULO 2: L’ATTIVITA’ ECONIMICA E IL SISTEMA ECONOMICO

2.1
Bisogni, beni e attività economica


-
I bisogni



-
I beni e i servizi



-
L’attività economica, le sue fasi e la sua evoluzione

2.2
Le fasi dell’attività economica



-
La produzione



-
I fattori della produzione



-
Il processo evolutivo



-
Lo scambio



-
Il consumo



-
Il risparmio e l’investimento
2.3
Il sistema economico e i soggetti che vi operano



-
Il concetto di sistema economico



-
I soggetti dell’attività economica



-
Le differenti tipologie di sistemi economici

2.4
I principi del prelievo fiscale e le caratteristiche del sistema tributario italiano



-
Il sistema tributario italiano



-
I tributi: imposte, tasse e contributi



-
Classificazione delle imposte



-
La struttura del sistema tributario italiano



-
L’anagrafe tributaria e il codice fiscale

Obiettivi:

-
conoscere e classificare beni e servizi;

-
conoscere le fasi dell’attività economica;

-
conoscere l’attività finanziaria dello Stato e le caratteristiche essenziali del nostro sistema tributario.

MODULO 3: IL SISTEMA AZIENDA

3.1
L’azienda e i soggetti dell’attività aziendale



-
L’azienda e i suoi elementi fondamentali



-
Classificazione delle aziende 



-
Soggetto giuridico e soggetto economico



-
I soggetti operanti nell’impresa

3.2
Lo svolgimento dell’attività dell’impresa      



-
L’attività di produzione


-
La gestione aziendale



-
Il fabbisogno finanziario e la relativa copertura



-
Prime considerazioni sul capitale o patrimonio



-
L’organizzazione dell’attività aziendale



-
Le aree funzionali

Obiettivi:

-
conoscere gli elementi costitutivi del sistema azienda;

-
conoscere le classificazioni delle aziende;

-
conoscere gli aspetti della gestione e la struttura patrimoniale-finanziaria.

METODI D’INSEGNAMENTO:
I vari argomenti del programma saranno svolti facendo ricorso a diverse metodologie per sviluppare negli studenti abilità e competenze diverse in funzione degli obiettivi fissati:
-
la lezione frontale nei momenti introduttivi e di raccordo tra varie unita didattiche;
-
lo studio dei casi, per sviluppare la capacità di costruzione di modelli ad evitare un apprendimento meccanicistico e frammentario;

-
la scoperta guidata per sviluppare la creatività;

-
esercitazioni individuali guidate dal docente ed esercitazioni di gruppo allo scopo di consolidare le conoscenze acquisite.

STRUMENTI DI LAVORO:

Saranno utilizzati: il libro di testo, altri testi per argomenti particolari e per gli approfondimenti, quotidiani economici, riviste specializzate, il Codice Civile, il TUIR e manuali tecnici.
VERIFICHE E VALUTAZIONI

Nel corso di ciascun quadrimestre ogni studente verrà sottoposto almeno due interrogazioni orali, inoltre si svolgeranno anche verifiche scritte con prove strutturate e semi-strutturate al fine di verificare il livello degli obiettivi raggiunti in itinere. Nella valutazione quadrimestrale e finale verranno considerate prevalentemente le interrogazioni, trattandosi di una materia orale, ma elementi valutativi  verranno anche attinti dalle prove scritte. Insieme a questi elementi si terrà conto anche dell’impegno, dell’interesse,della costanza nello studio e dei progressi compiuti rispetto al livello di partenza.         


           L’insegnante



____________________



Del Favero Enzo Giorgio
